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CONVENIO DE COORDINACION QUE PARA LA CREACION, OPERACION Y
APOYO FINANCIERO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
COALCOMAN, CELEBRAN LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO
SUCESIVO “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
TITULAR, JOSEFINA VAZQUEZ MOTA Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE .
MICHOACAN DE OCAMPO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,

REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR, LAZARO CARDENAS BATEL, CON
LA PARTICIPACION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, MARIA GUADALUPE
SANCHEZ MARTINEZ, DEL. SECRETARIO DE PLANEACION Y DESARRROLLO
ESTATAL, OCTAVIO LARIOS GONZALEZ, DEL SECRETARIO DE EDUCACION
DEL ESTADO, MANUEL ANGUIANO CABRERA, DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA Y DESARROLLO ADMINISTRATIVO, ROSA HILDA ABASCAL
RODRIGUEZ Y DEL TESORERO GENERAL DEL ESTADO, RICARDO
HUMBERTO SUAREZ LOPEZ, CONFORME A LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

| DECLARACIONES
| DE “LA SECRETARIA™:

1. Que es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada a
la que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 38 de la Ley Organica
de la Administracion Publica Federal, le corresponde, entre otras, el ejercicio
de la funciébn social educativa, sin perjuicic de la concurrencia de las
entidades federativas, asi como organizar, vigilar e impulsar la ensefanza
superior y promover la creacién de institutos de investigacion cientifica y
tecnologica que requiere el desarrollo de ta educacion y celebra este convenio
en términos de los articulos 9°, 10, 14, 25 y 29 de la Ley General de
Educacion y 3°, 12 y 23 de la Ley para la Coordinacién de la Educacuon

Superior.

.2. Que su Titular cuenta con las facultades suficientes para suscribir e} presente
convenio, de conformidad con los articulos 4° y 5° de su Reglamento Interior.

1.3. Que de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, el actual
Gobierno que dentro de uno de sus objetivos tiene el de ampliar la cobertura,
favorecer la equidad y mejorar la calidad y pertinencia de la educacion
superior, buscando que las instituciones de educacion superior funcionen con -
mayor equidad en la formacién de ciudadanos, profesionales creativos y
cientificos comprometidos con su pais y de competencia internacional.
También se buscard que dichas instituciones consoliden grupos de
investigacién capaces de generar conocimientos de vanguardia que sean
utiles para generar desarrollo econémico con justicia y equidad. Asimismo, las -
instituciones de educacién superior buscaran fortalecer la ideatfdad de Mexico
como nacién, enriqueciendo y ampliando las culturag
aportaciones de todos los paises.
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1.7.

1.

Que para ello, el Plan de referencia en una de sus estrategias busca elevar la
pertinencia de la educacién superior y potenciar su impacto en el desarrollo
regional y nacional. Para lograrlo, es preciso fortalecer los mecanismos de
planeacion de la educacion superior. En esta tarea sera necesario considerar,
entre otros aspectos, las condiciones socioecondémicas, las aspiraciones y
expectativas de los sectores sociales, asi como las necesidades actuales y
futuras de las economias regionales para configurar los perfiles de egreso y
carreras a impartir. Serd necesario ademéas conformar cuerpos académicos
con el perfil adecuado a la oferta educativa. De esta manera, el transito hacia
la vida profesional sera mas sencillo y fructifero para los egresados y-
producird mayores beneficios para su comunidad. '

Que en otra de sus estrategias establece que la educacién superior contara
con mecanismos estatales y nacionales de planeacién, coordinacion y gestion
capaces de responder de manera integral a sus demandas de desarrolio y
consolidacion. Serd necesario crear nuevas instancias colegiadas que
permitan articular y conducir mas eficientemente este sistema y propiciar la
accibn coordinada de las diferentes instituciones, asi como asegurar el
financiamiento adecuado y el mejor aprovechamiento de los recursos
disponibles. :

Que el Programa Sectorial de Educacién 2007-2012, en lo referente.a la
Educacion Superior, estableciendo en el numeral 2.12, la actual ‘
administracién tiene como objetivo aumentar la cobertura de la educacion
superior y diversificar la oferta educativa, a través de: '

=  Contribuir a fortalecer la educaciéon superibr en cada entidad federativa,
de acuerdo con las prioridades establecidas por sus planes de
desarrolio.

» Establecer incentivos para diversificar la oferta de educacién superior y
articularla con las necesidades de desarrollo estatal y regional.

» Fomentar la creacién de nuevas instituciones y programas de
educacién superior donde lo justifiquen los estudios de factibilidad,
asignando prioridad a las entidades federativas y regiones con los
indices de cobertura mas bajos. '

Que para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado
en la Calle de Argentina nimero 28, Colonia Centro Histérico, Delegacién -
Cuauhtémoc, Codigo Postal 06020, en México, Distrito Federal.

DE “EL GOBIERNO DEL ESTADO":

Que el Estado de Michoacan de Ocampo es libre, independiente y soberano |
en su regimen interior que és parte integrante de Federacion, de
conformidad con los articulos 40 y 43 de la Copstifucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 11 de la Constjtu€ion Politica del Estado de
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Michoacan de Ocampo.

1.2,  Que en términos de los articulos 47, 60, fraccién XX1, 62, 66, y 130, parrafo
segundo de la Constitucion Politica del Estado de Michoacan de Ocampo, 9°,
20, 21, 22, 23, 31 y 32 de la Ley Organica de la Administracién Ptblica del’
Estado, el Poder Ejecutivo del Estado se depdsita en un solo individuo que se
denomina Gobernador del Estado, quien para el despacho del orden politico
administrativo, contard con las dependencias basicas y organismos que
determinen la Constitucién Politica y la Ley Organica de la Administracion
‘Publica de ese Estado, tendientes a mejorar la calidad de vida de todas las
personas que habitan en la Entidad.

I.3. Que acorde con los articulos 11, 13 y 14, de Ley Organica de Ia
Administracién Publica del Estado de Michoacan de Ocampo y 11, del
Reglamento Interior de la Administracion Publica Centralizada del Estado, los -
funcionarios que intervienen en la firma del presente acuerdo de voluntades
cuentan con las facultades suficientes para suscribirlo.

"I.4. Que el Secretario de Educacion en el Estédo, es el responsable de

desarrollar, supervisar y coordinar la politica educativa del Estado y organizar
el Sistema Educativo Estatal en todos sus niveles y modalidades, a fin de
promover, fomentar y procurar el progreso y bienestar de la poblaciéon de la
Entidad, de conformidad la Ley Organica de la Administracién Publica Estatal
y la Ley Estatal de Educacion.

I.5. Que en concordancia con el mandato constitucional, es obligacidn prioritaria
del Estado prestar el servicio educativo en la Entidad, de manera articulada,
congruente y eficaz, y de acuerdo al diagnostico del proceso de desarrollo |
estatal, precisa en el renglén educativo, fortalecer y coordinar la educacién e
investigacion cientifica y tecnoldgica en todos sus niveles y modalidades para - .
apoyar los Programas Regionales de Desarrollo.

6. Que es su intencion estimular significativamente la educacién superior
tecnoldgica, por lo que considera necesario crear el Instituto Tecnolégico
Superior de Coalcoman como un Organismo Plblico Descentralizado de “EL
GIBIERNO DEL ESTADO”.

I.7. Que para los efectos del presente convenio, sefala como domicilio el ubicado
en la Avenida Madero Poniente niamero 63, Centro Historico, Cédigo Postal
58000, de la Ciudad de Morelia, Michoacan de Ccampo.

En mérito de las anteriores declaraciones, las partes convienen las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- E! presente convenio tiene por objeto establecer la dinacién entre
“LA SECRETARIA” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” onformjdad con los
estudios de factibilidad realizados para la creacién, op ion y apoyo fi igro del




Instituto Tecnoldgico Superior de Coalcoman, con sede en la Localidad del mismo
nombre, en lo sucesivo “EL INSTITUTO” a efecto de contribuir a impulsar y
consolidar los programas de desarrollo de la educacién superior tecnoldgica en la
Entidad.

SEGUNDA.- Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “EL GOBIERNO

DEL ESTADO” se obliga a promover las acciones necesarias para la creaciéon de
“EL INSTITUTO", como Organismo Publico Descentralizado de caracter Estatal, con

personalidad juridica y patrimonio propios, que tendra por objeto impartir e impulsar
la educacion superior tecnolégica, asi como realizar investigacion cientifica y
tecnologica en la Entidad, que contribuya a elevar la calidad académica,

vinculandola con las necesidades de desarrollo Regional, Estatal y Nacional.

Tendra como 6rgano de Gobiemo a una Junta Directiva que estara integrada por:

I Sera presidido por el Gobernador del Estado, o por la persona que este
designe.

1.  Un representante de la Contraloria.

1.2, Un representante de la Coordinacion de Programacioén y Evaluacion.
I.3.  Un representante de la Tesoreria General del Estado.

i Cuatro repreéentantes del Gobierno Federal designados por la Secretaria de
Educacién Publica.

A invitacion de!l Gobernador del Estado:

1 Un representante del Gobierno Municipal de Coalcoman y un representante
del sector social de la comunidad, designados por el Ayuntamiento del
Municipio de su ubicacion.

v Dos representantes del sector productivo de la region donde se ubique “EL -
INSTITUTO”, que participen en su financiamiento, mediante un patronato
constituido para apoyar la operacién del mismo. Estos representantes seran -
designados por el propio Patronato de conformidad con sus Estatutos.

También asistiran a las sesiones de la Junta Directiva con voz pero sin voto:

Vv Un Comisario Publico Propietario y un Suplente, designados por la Contraloria
General del Estado.

Vi Un Secretario que sera designado por el Organo de Gobierno a propuesta de
su Presidente.

posteriores a la

La Junta Directiva deberd quedar integrada dentro de los treinta gk _
TITUTO' y debera

publicacion del instrumento juridico de creacién de “E
sesionar cuando menos cuatro veces por afo.
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TERCERA.- Las partes convienen que:

I El Director General de “EL INSTITUTO” sera designado por el Gobernador del
Estado, a propuesta del Coordinador de Sector, durara en su cargo 4 aios, podra
ser confirmado para un segundo periodo y sélo podra ser removido por causa
justificada, a juicio de la Junta Directiva.

Para ser Director General se requiere:
a) Ser ciudadano mexicano, en ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
b) Ser mayor de 30 afios de edad y menor de 70 al momento de su designacion;

c) Poseer titulo en alguna de las carreras ofrecidas por “EL INSTITUTO” o en areas
afines:

d) Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio profesional;

e) No ser miembro de la Junta Directiva durante su gestion;
f) Tener como minimo 6 afos de experiencia directiva en instituciones educativas de

nivel superior, y

g) No ser ministro de'cultos.religiosos, militar en activo o dirigente de partido politico
o sindicato.

Il El (los) Subdirector(es) sera(n) nombrado(s) pof la Junta Directiva a partir de una
terna propuesta por el Director General de “EL INSTITUTO”. :

Para ser Subdirector se requerira:
a) Ser de nacionalidad mexicana;
b) Ser mayor de 28 arios y menor de 70;

¢) Poseer titulo en alguna de las carreras ofrecidas por “EL INSTITUTO” o en areas _
afines; '

d) Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio profesionail.
e} No ser miembro de la Junta Directiva durante su gestion, y

f) Tener como minimo 4 afios de experiencia directiva, académica y profesional.

lll El ingreso y promocién del personal académico se llevara a cabo por concurso de -
oposicién que sera evaluado por una Comisioén Interna integrada por acuerdo de la
Junta Directiva. La definitividad sera evaluada por una Comision Dictaminadora
Externa después de 5 afios consecutivos de servicio.

CUARTA.- “LA SECRETARIA” y “EL GOBIERNO DEL ESTADQZ4cuerdan que la -
creacion de extensiones en EL INSTITUTO TECNOL O suU IOR DE
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COALCOMAN, queda prohibida cualquiera que sea su justificacion.

QUINTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” aportara al patrimonio de “EL°
INSTITUTO” el predio requerido para la edificacién del mismo, libre de todo
gravamen, con sede en la Localidad de Coalcoman, Michoacan de Ocampo, el cual .
tendra una superficie minima de veinte hectareas, ubicado en la zona urbana para
instalaciones académicas.

“EL. GOBIERNO DEL ESTADO” proveera lo necesario a efecto de que el predio
referido cuente con los servicios publicos necesarios, entre otros, pavimentacién de
vias de acceso, estacionamiento y patios de manejo, alumbrado en areas de
circulacion internas, cerco perimetral, lineas telefénicas y otros tipos de servicios
como suministro de agua, drenaje o fosas sépticas, energia eléctrica, nivelacion de
terrenos y transportacion urbana.

SEXTA.- “LA SECRETARIA” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” aportaré&n por
partes iguales los recursos financieros necesarios para realizar las obras de .
construccién y equipamiento de los espacios educativos que requiera “EL
INSTITUTO”, las que se realizaran de acuerdo con el Programa General de Obra
que aprueben ambas partes, y por conducto de ia Coordinacion General de Espacios
Educativos (CGEE) de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

SEPTIMA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” aportard lo necesario para el

equipamiento especializado que requiera EL INSTITUTO”, con el prodsito de

atender los programas educativos que este impartira.

OCTAVA.- El mantenimiento de las instalaciones y equipo de “EL INSTITUTO”, .
seran con cargo al presupuesto de egresos de “EL. GOBIERNO DEL ESTADO"”.

NOVENA.- “LA SECRETARIA” se obliga a realizar un esfuerzo presupuestal para

lograr una institucion de alta calidad académica, para lo cual conviene en aportar el
50% del presupuesto anual de operacion de “EL INSTITUTO” que sea autorizado a
este en su presupuesto de egresos. Asimismo, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se
compromete a aportar el 50% restante para complementar al 100% el presupuesto
total anual y ademas a revertir a “EL. INSTITUTO” los ingresos que obtenga por

concepto de derechos y de servicios que preste.

Si el gasto anual autorizado resultara superior al asignado para una Institucion de
Educacion Superior Tecnolégica de “LA SECRETARIA”, de caracteristicas
semejantes, esta también dard cumplimiento a la obligacion a que se refiere el -
parrafo anterior, obligandose en los mismos términos “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, aportando cada uno el 50% del gasto anual aprobado.
SECRETARiA” y “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” convienep~due la estructura
organica y tabuladores para las remuneraciones del pers se fijaran funciéon

oy & .

imismo, “LA -
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del dictamen de la Direccion General de Innovacién, Calidad y Organ.izacién
‘DGICO" y de la Direccion General de Personal de “LA SECRETARIA”.

“LA SECRETARIA” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” acordaran los
procedimientos para hacer efectiva dicha obligacion y supervisar la correcta
aplicacion de los recursos, conforme al calendario que previamente aprueben.
Asimismo, la ejecucion de programas y el ejercicio del presupuesto de “EL
INSTITUTO” estaran sujetos tanto a la normatividad federal como estatal vigentes.

DECIMA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” promovera la celebracién de Acuerdos
de Concertacion de Acciones entre “EL INSTITUTO” y los sectores publico, social.y
privado que apoyen la prestacion de los servicios educativos del mismo. Asimismo,

propiciara la integracion de un Patronato que apoye la obtencién de recursos

adicionales para la operacion de “EL INSTITUTO”.

DECIMA PRIMERA.- “EL INSTITUTO" realizard como complemento a sus tareas
fundamentales de educacion superior tecnolégica, acciones de servicio externo y de
capacitacion al sector productivo de bienes y servicios, lo que le permitira allegarse '
recursos adicionales. :

Referente a los ingresos propios que “EL INSTITUTO” obtenga por concepto de
cuotas de alumnos, donaciones, derechos y servicios que preste, estos seran
integrados al patrimonio de dicha Institucion Educativa, y no podran ser
contabilizados como aportaciones ni de la “LA SECRETARIA” ni de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” pudiendo “EL INSTITUTO” ejercerlos para cubrir
necesidades prioritarias, mediante autorizacién de la Junta Directiva a propuesta del

Director General.

Por ningun motivo la Junta Directiva podra autorizar el ejercicio del gasto de ingresos
propios para el pago de sueldos, salarios 0 compensaciones al personal de “EL
INSTITUTO".

DECIMA SEGUNDA.- Los planes y programas de estudio que ‘imparta “EL -
INSTITUTO”, asi como las modalidades educativas que se determine aplicar,
deberan garantizar que la estructuracién de aprendizajes sea acorde con los avances

“del conocimiento, para lograr una formacion profesional de alto nivel, inserta en la

cultura cientifica y tecnolégica de vanguardia; dichos planes y programas seran
elaborados por “EL INSTITUTO” y presentados a consideracion de “LA

SECRETARIA”.

“_A SECRETARIA” formulara las observaciones y modificaciones que estime
pertinentes a los planes y programas de estudio, procediendo a aprobacion
cuando los requisitos que ella establezca se cumplan. Lo ane rogramas
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especiales y extracurriculares, y aquellos a desarrollar fuera de las instalaciones de "
“EL INSTITUTO” no quedan comprendidos en este convenio. ‘

DECIMA TERCERA.- “EL INSTITUTO” enviara a “LA SECRETARIA” en las fechas
que esta disponga, su estructura educativa en la que reflejara sus perspectivas de
matricula y sus necesidades de recursos humanos, asi como su programa operativo
anual.

“LA SECRETARIA” formulara las observaciones y modificara lo que estime
pertinente, tanto en la estructura educativa como en la matricula y en el programa
operativo anual procediendo a su aprobacidn cuando los requisitos que esta
establezca queden cumplidos.

D_ECIMA CUARTA.- Para el mejor cumplimiento de sus fines “EL INSTITUTO”
recibird por parte de “LA SECRETARIA” la asistencia académica, técnica vy -
pedagogica que se acuerde.

Dicha asistencia se proporcionard por conducto de la Direccion General de
Educacion Superior Tecnolégica de la Subsecretaria de Educacién Superior, para lo
cual se desarrollaran las siguientes acciones:

1. De “LA SECRETARIA™:

11  Acordar con “EL INSTITUTO” un programa para que la planta docente
sea contratada con los perfiles adecuados a las carreras que se
ofrezcan, asi como un programa de actualizacién y superacion del
personal academico.

1.2  Recibir y en su caso, autorizar los planes y programas de estudio que: '
someta a su consideracion “EL INSTITUTO”.

1.3  Apoyar el registro ante la Direccién General de Profesiones, de las
carreras, planes y programas de estudio que haya autorizado.

1.4  Evaluar el servicio educativo que preste “EL INSTITUTO”.

1.5 Asesorar a “EL INSTITUTO” en la instrumentacion de las actividades
relativas a la revalidacién y equivalencia de estudios.

1.6 Recomendar a “EL INSTITUTO” el uso de material didactico. -

1.7 Apoyar las acciones de formacion y actualizacion profesional de
docentes en ejercicio en “EL INSTITUTO”.

1.8 Coordinar y concertar con “EL INSTITUTO” acciones de planeacion
educativa del nivel superior tecnoldgico.

cion de sistemas de
Al

1.9 Asesorar a “EL INSTITUTO” en la impla
evaluacién y supervision.



. 1.10 Dar atencioén y seguimiento a los acuerdos concertados por las partes
de este convenio.

1.11 Apoyar las acciones de extensidén educativa, asi como las de difusion y
divulgacién de la cultura cientifico-tecnolégica que emprenda “EL
INSTITUTO". ' '

2. De ambas partes:

A través de sus representantes en la Junta Directiva promoveran- que “EL
INSTITUTO” desarrolle las acciones siguientes:

2.1 Evaluar permanentemente los planes y programas de estudio, asi como
las modalidades educativas que imparta.

(. 2.2 Evaluar el servicio educativo que preste, gplicando los criterios de
evaluacion establecidos por “LA SECRETARIA".

2.3 Reportar anualmente a “LA SECRETARIA” y a “EL. ESTADO”, los
resultados de las evaluaciones de “EL INSTITUTO"”. '

2.4 Contar con personal académico calificado para la imparticion de los -
programas de estudio y con el personal de apoyo académico y
administrativo necesario "para su funcionamiento, contratado de
acuerdo a los perfiles requeridos por cada puesto o funcion.

tales como materiales audiovisuales, servicio de biblioteca, practicas de
laboratorio y de taller, sesiones de grupo, conferencias, mesas
redondas, practicas educativas en las empresas industriales o de

N SEP 2.5 Proporcionar a sus alumnos los medios de apoyo para el aprehdizaje,
| servicios y los demas que se deriven de los métodos modernos de

m ensefianza aprendizaje.

26 Otorgar las facilidades necesarias al personal autorizado de “LA
SECRETARIA” para que lleve a cabo las funciones de asistencia.
académica, técnica y pedagdégica.

2.7 Dar la informacion que “LA SECRETARIA” requiera, en el
cumplimiento de dicha asistencia.

2.8 Observar las disposiciones académicas relativas a Ia educacion
superior tecnoldgica que imparte “| A SECRETARIA”, por conducto de
la Subsecretaria de Educacién Superior.

2.9 Proporcionar a “LA SECRETARIA” la informaci6n estadlstica del
servicio educativo que ésta le solicite.

. 2.10 Promover la aplicacion de un sistema de segui to de egresados e
informar periédicamente del mismo a “LA S ETARIA”.

4 "
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211 Acreditar y certificar el saber demostrado, de acuerdo con la
normatividad que al efecto determine “LA SECRETARIA”.

2.12 Observar el Sistema Nacional de Créditos.

2.13 Crear un érgano de vinculacién con el sector productivo de bienes y
servicios, con la presencia de representantes de dicho sector.

DECIMA QUINTA.- “LA SECRETARIA” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
proveeran lo necesario en el ambito- de sus respectivas competencias en los
términos de este instrumento juridico, a efecto de que “EL INSTITUTO” inicie sus
actividades académicas a partir del ciclo escolar que ambas partes acuerden.

DECIMA SEXTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se compromete a crear “EL
INSTITUTO” con las caracteristicas precisadas en este convenio, mediante la
expedicién del ordenamiento juridico procedente, en un plazo maximo de 90 dias
contados a partir de la fecha de firma de este instrumento juridico. El incumplimiento
de lo estipulado en esta clausula dejara sin efecto el presente convenio.

DECIMA SEPTIMA.- Las dudas o controversias que se susciten con relacién a la
interpretacion, ejecucién y cumplimiento de este convenio, asi como todo aquello que.
no este expresamente previsto en el mismo, sin perjuicio en lo dispuesto en las leyes
aplicables, se resolveran de comun acuerdo por escrito entre las partes, con base a la
normatividad aplicable.

DECIMA OCTAVA.- Ei presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su
firma y solo podra darse por terminado durante los periodos intersemestrales, en los

casos siguientes:
I Mediante acuerdo de las partes, expresado formalmente por escrito, y

Il Por decisién de cualquiera de las partes, notificando a la otra cuando menos con
180 dias de anticipacion. ' ‘

En caso de terminacion del presente convenio “LA SECRETARIA” 'y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO"”, adoptaran las medidas necesarias para que los
alumnos que se encuentren inscritos precisamente en la fecha de terminacién del
presente instrumento juridico, continien normalmente sus estudios, hasta la
conclusién de los mismos. Asi como los programas que se ha iniciado dentro de -

su vigencia.




Enteradas las partes del contenido y alcance juridico de este convenio, lo firman de
conformidad, en seis tantos, en la Ciudad de Morelia, Michoacén '
alos 19 dias-del mes de Febrero del afio 2008.

POR“LA S ARIA” POR “EL GOB
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ESTA HOJA DE FIRMAS ES PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DGFUCORDINA TGN PARA LA CREACION, OPERACION Y APOYO FINANCIERO DEL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE COALCOMAN EN EL ESTADO DE Mi OACAN, QUE SUSCRIBEN, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE
’ LA SECRETARLA DE EDUCACION PUBLICA, ¥ EL GOBIERNC DEL ESTADO ANTES REFERIDO.
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